
 

La Chambre d’Agriculture du Grand-Duché de Luxembourg est à la recherche d’un 

Gestionnaire de projet formation (f/m/x) 

pour l’initiative « Landakademie » 

 

La Chambre d’Agriculture est une chambre professionnelle qui défend les intérêts du monde 

agricole en représentant près de 1800 exploitations. Ses activités couvrent le travail politique, 

la formation, le conseil, la recherche et l’innovation ainsi que la structuration et la promotion 

de filières locales. 

Dans ce cadre, la Chambre d’agriculture gère l’initiative Landakademie dont l’objectif est 

d’animer les zones rurales du pays via une offre diversifiée de formations et de loisirs. Pour 

améliorer l’accès à la formation, faire connaître l’offre existante et la compléter, la 

Landakademie anime un site web, réalise une brochure semestrielle distribuée à 64000 

ménages. 

En vue de renforcer temporairement l’équipe de la Landakademie dans le cadre de congés 

parentaux à temps partiel, nous recherchons un gestionnaire (m/f/x) de projet en formation. 

 

Votre profil 

▪ Diplôme de fin d’études secondaires ou supérieur 

▪ Quadrilingue luxembourgeois, allemand, français et anglais 

▪ Maîtrise du pack MS Office 

▪ Permis de conduire 

 

Des notions de base d’Adobe InDesign ainsi qu’une première expérience dans le secteur de la 

formation constituent des atouts. 

 

Vos qualités personnelles 

▪ Autonomie et sens de l’organisation 

▪ Rigueur 

▪ Bon relationnel 

▪ Force de proposition 

▪ Flexibilité 

 

Vos missions 

▪ Gestion administrative et financière de l’offre de cours 



▪ Gestion des formateurs et formatrices 

▪ Gestion des inscriptions 

▪ Gestion du site web 

▪ Création et animation des pages Facebook et Instagram de la Landakademie 

▪ Rédaction et conception des catalogues de formation de la « Landakademie » 

o Recherche d’annonceurs supplémentaires pour les catalogues 

▪ Promotion de l’offre de cours et de la Landakademie en général 

▪ Représentation de la « Landakademie » vis-à-vis de ses partenaires (Communes, 

Ministère de l’Agriculture, Ministère de l’Education Nationale) 

 

Nous vous offrons 

▪ Une excellente ambiance de travail 

▪ L’opportunité de proposer et mettre en œuvre vos idées 

▪ Des missions et tâches variées et épanouissantes 

▪ La possibilité de contribuer au renforcement de l’attractivité des zones rurales  

▪ Des modèles de travail flexibles avec la possibilité de faire du télétravail 

▪ Une rémunération attrayante qui tient compte de votre parcours incluant des 

avantages extra-légaux 

 

Ce poste est à pourvoir à mi-temps, en CDD, pour une période de 18 mois, à partir du 1er juillet 

2025. Le lieu de travail sera à Eschdorf ou Lintgen en fonction de la date d’entrée. 

 

Si vous vous reconnaissez dans cette offre, alors envoyez-nous vos CV, lettre de motivation, 

copies de diplômes à la Chambre d’Agriculture, M. Paul Marceul, B.P. 81, L-8001 Strassen ou 

par courriel à recrutement-landakademie@lwk.lu  
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